
Załącznik nr. 1
do Uchwały nr. 1

Zgromadzenia Ogólnego Związku Pracodawców Kolejowych
z dnia 16 maja 2002r.

Regulamin

Zgromadzenia Ogólnego Związku Pracodawców Kolejowych



I.   Postanowienia ogólne

§1

1. Zgromadzenie Ogólne jest najwyższym organem Związku Pracodawców   Kolejowych.

2. Zasady  zwoływania  Zgromadzenia  Ogólnego,  udziału  członków  w  jego  obradach  oraz 

kompetencje określa Statut Związku Pracodawców Kolejowych.



II.   Organizacja Zgromadzenia Ogólnego

§2

1. W  Zgromadzeniu  Ogólnym  uczestniczą  członkowie  Związku,  poprzez  upoważnionych
przedstawicieli, na zasadach określonych w Statucie Związku.

2. Obecność  przedstawiciela  na  Zgromadzeniu  Ogólnym potwierdzana  jest  własnoręcznym
podpisem złożonym na liście obecności każdego dnia przed rozpoczęciem obrad.

3. Zgromadzenie Ogólne jest ważne jeżeli co najmniej 3/4 członków Związku jest na nim
reprezentowane przez co najmniej jednego z ich przedstawicieli.

§3

W Zgromadzeniu Ogólnym na zaproszenie Zarządu Związku mogą uczestniczyć członkowie
honorowi  -  z  głosem  doradczym  oraz  inne  osoby,  których  obecność  Zarząd  uznaje  za
pożądaną w związku z planowanym porządkiem obrad.

§4

Porządek obrad Zgromadzenia Ogólnego ustala Zarząd Związku.

§5

1. Obrady Zgromadzenia  Ogólnego otwiera  Prezes  lub  Wiceprezes  Związku Pracodawców
Kolejowych.

2. Prezes  Związku  przewodniczy  obradom  do  czasu  wyboru  Przewodniczącego
Zgromadzenia Ogólnego.

§6

1. Niezwłocznie  po  otwarciu  Zgromadzenia  Ogólnego  przez  Prezesa  Związku  lub
Wiceprezesa,  Zgromadzenie  Ogólne  w  głosowaniu  jawnym  spośród  przedstawicieli,
dokonuje wyboru:

3. Przewodniczącego Zgromadzenia Ogólnego,
4. Zastępcy Przewodniczącego,
5. dwóch sekretarzy.

2. Wybory Przewodniczącego, Zastępcy i sekretarzy Zgromadzenia Ogólnego przeprowadza
Prezes Związku.



§7

1. Prawo zgłoszenia kandydatów do pełnienia  funkcji,  o  których mowa w § 6 przysługuje
każdemu przedstawicielowi oraz Zarządowi Związku.

2. Za wybranych uważa się kandydatów, którzy uzyskali kolejno największą liczbę głosów.  
W przypadku  uzyskania  przez  kandydatów równej  liczby  głosów przeprowadza  się  dla
tych kandydatów ponowne głosowanie  i  w takim przypadku wybrany zostaje  kandydat,
który uzyska większą liczbę głosów.

§8

Do zadań Przewodniczącego Zgromadzenia Ogólnego, należy w szczególności:
1. kierowanie obradami i prowadzenie ich zgodnie z ustalonym porządkiem obrad,
2. udzielanie   głosu   uczestnikom   obrad   i   czuwanie   nad   rzeczowym   przebiegiem

wypowiedzi,
3. wydawanie stosownych zarządzeń porządkowych,
4. rozstrzyganie wątpliwości regulaminowych,
5. dopilnowanie wyczerpania porządku obrad.

§9

Do zadań sekretarzy Zgromadzenia Ogólnego należy w szczególności prowadzenie ewidencji 
zgłoszonych wniosków do dyskusji i sporządzenie protokołu obrad.



III.   Dyskusja i uchwały

§ 10

1. Obradami  kieruje  Przewodniczący  Zgromadzenia  Ogólnego  lub  jego  Zastępca  przy
pomocy sekretarzy.

2. Przewodniczący  Zgromadzenia  Ogólnego  czuwa  nad  przestrzeganiem  w  toku  obrad
Regulaminu Zgromadzenia Ogólnego oraz porządku i powagi na Sali posiedzeń.

3. Od  ustaleń  podejmowanych  przez  Przewodniczącego  uczestnik  może  odwołać  się  do
Zgromadzenia Ogólnego.

§11

1. Prowadzący  obrady  otwiera  dyskusję  w  sprawach  objętych  porządkiem  obrad,
zachowując  kolejność  zgłoszeń  w  udzielaniu  głosu,  może  również  zaproponować
ograniczenie czasu wystąpień.

2. Uczestnicy  Zgromadzenia  Ogólnego,  którzy  zamierzają  wziąć  udział  w  dyskusji  nad
określonym punktem porządku  obrad  Zgromadzenia  Ogólnego,  zapisują  się  do  głosu  u
sekretarza Zgromadzenia Ogólnego prowadzącego listę mówców.

§12

Prowadzący obrady udziela głosu poza kolejnością:
1. oficjalnym gościom Zgromadzenia Ogólnego
2. Prezesowi, członkom Zarządu Związku, Przewodniczącemu Rady Głównej - dla złożenia

wyjaśnień.
§13

Prowadzący obrady zamyka dyskusję po wyczerpaniu listy osób zapisanych do głosu.

§14

1. Zgromadzenie Ogólne wyraża swoją wolę w formie uchwał.

2. Uchwały  podejmowane  są  zwykłą  większością  głosów,  bez  względu  na  liczbę
przedstawicieli  uczestniczących  w  obradach,  z  zastrzeżeniem  konieczności  zachowania
wymogów określonych w § 2 ust. 3 niniejszego Regulaminu.

§15

1. Zgromadzenie  Ogólne  może  podejmować  uchwały  jedynie  w  sprawach  objętych
porządkiem obrad, z zastrzeżeniem ust. 2 i 3.

2. W sprawach nic  objętych porządkiem obrad nie  mogą być powzięte  uchwały,  chyba że



obecni są wszyscy przedstawiciele i nikt z obecnych nie zgłosił sprzeciwu co do podjęcia
uchwały.

3. Wniosek o zwołanie Nadzwyczajnego Zgromadzenia Ogólnego oraz wnioski o charakterze 
porządkowym mogą być uchwalone, pomimo że nie były umieszczone w porządku obrad.

§16

Uchwały     podpisuje     Przewodniczący     lub     Zastępca     Przewodniczącego 
Zgromadzenia Ogólnego.



IV. Wybór Rady Głównej

§17

Rada Główna składa  się  z  7  do  9  członków wybranych przez  Zgromadzenie  Ogólne w
głosowaniu  tajnym  spośród  kandydatów  zgłoszonych  przez  przedstawicieli  na  Zgromadzenie
Ogólne.

§18

Wybory  członków  Rady  Głównej  przeprowadza  Przewodniczący  lub  Zastępca
Przewodniczącego Zgromadzenia Ogólnego przy pomocy sekretarzy.

§19

Za wybranych uważa się kandydatów, którzy uzyskali kolejno największą liczbę głosów. W
przypadku  uzyskania  przez  kandydatów  równej  liczby  głosów  przeprowadza  się  dla  tych
kandydatów  ponowne  głosowanie  i  w  takim  przypadku  wybrany  zostaje  kandydat,  który
uzyska większą liczbę głosów.

§20

1. Po zakończeniu glosowania, sporządza się protokół, do którego załącznik stanowią karty
głosowania.

2. Protokół     podpisuje     Przewodniczący     Zgromadzenia     Ogólnego     lub     Zastępca
Przewodniczącego oraz sekretarze.



IVa. Wybór Zarządu

§20a

Przepisy rozdziału IV (§17 - 20) stosuje się odpowiednio do wyboru Zarządu.



V.   Postanowienia końcowe

§21
Po wyczerpaniu porządku obrad następuje zamknięcie Zgromadzenia Ogólnego.

§22

1. Z przebiegu Zgromadzenia ogólnego sporządza się protokół niezwłocznie po zamknięciu
obrad.

2. Protokół  Zgromadzenia  Ogólnego  obejmuje  zapis  o  przebiegu  obrad,  a  także  w
załącznikach  -  pełne  teksty  podjętych  uchwał,  przedłożonych  sprawozdań  oraz  innych
materiałów rozpatrywanych przez Zgromadzenie Ogólne oraz listę obecności.

3. Protokół  Zgromadzenia  Ogólnego  podpisuje  Przewodniczący  lub  Zastępca
Przewodniczącego i sekretarze.

§23

Przebieg  Zgromadzenia  Ogólnego  utrwala  się  także  na  elektronicznych  urządzeniach
przeznaczonych do zapisu informacji.

§24

W  ciągu  7  dni  od  daty  sporządzenia  i  podpisania  protokołu,  przedstawiciele  na 
Zgromadzenie
Ogólne,  mają  prawo  wglądu  i  zgłoszenia  uwag  do  protokołu.  Uwagi  będą  rozpatrzone  przez
Przewodniczącego  lub  Zastępcę  przewodniczącego  oraz  sekretarzy  sporządzających  protokół
w terminie 5 dni od daty ich wniesienia.

§25

Protokół  Zgromadzenia  Ogólnego  przechowuje  się  w  aktach  Związku  Pracodawców
Kolejowych.

§26

Biuro  Związku  prześle  wszystkim  członkom  Związku  w  ciągu  30  dni  od  zakończenia
posiedzenia Zgromadzenia Ogólnego odpis protokołu, o którym mowa w § 22

§27

Regulamin wchodzi w życie po uchwaleniu przez Zgromadzenie Ogólne Związku
Pracodawców Kolejowych.


